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EIROPAS PARLAMENTA UN PADOMES REGULA (ES) Nr.
1304/2013

2013. gada 17. decembris

par Eiropas Socialo fondu un ar ko atce] Padomes Regulu (EK) Nr.
1081/2006

1 NODALA
VISPARIGI NOTEIKUMI

1. pants

PriekSmets

Ar So regulu nosaka Eiropas Sociala fonda (ESF), tostarp Jaunatnes
nodarbinatibas iniciativas (JNI), pamatuzdevumus, ta atbalsta jomas,
Ipasus noteikumus un palidzibai atbilstigos izdevumu veidus.

2. pants

Pamatuzdevumi

1. ESF veicina augstu nodarbinatibas un darba vietu kvalitates
limeni, uzlabo darba tirgus pieejamibu, atbalsta darba pnéméju geogra-
fisko un profesionalo mobilitati un veicina darba neémeju pielagosanos
ripnieciskajam parmainam un ilgtsp&jigai attistibai nepiecieSamajam
parmainadm razo$anas sistémas, rosina visiem nodroSinat augstu izgli-
tibas un apmacibas Iimeni un atbalsta jaunieSu pareju no izglitibas iegii-
Sanas uz nodarbinatibu, apkaro nabadzibu, uzlabo socialo ieklautibu un
veicina dzimumu Iidztiesibu, nediskriminaciju un vienlidzigas iespgjas,
tadgjadi sekméjot Savienibas prioritates attieciba uz ekonomiskas,
socialas un teritorialas koh&zijas stiprinasanu.

2. ESF izpilda 1. punkta noteiktos pamatuzdevumus, atbalstot dalib-
valstu centienus sasniegt prioritates un pamatmerkus, kas izvirziti Savie-
nibas stratégija gudrai, ilgtspgjigai un integréjosai izaugsmei (stratégija
"Eiropa 2020"), un laujot dalibvalstim noverst individualos $kérslus, kas
tam trauc€ sasniegt stratégijas "Eiropa 2020" mérkus. ESF atbalsta ar tas
pamatuzdevumiem saistitu politikas nostadnu un darbibu izstradi un
istenoSanu, nemot vera attiecigas integrétds pamatnostadnes un
konkr&tos attiecigai valstij paredzetos ieteikumus, kas pienemti saskana
ar LESD 121. panta 2. punktu un 148. panta 4. punktu, un vajadzibas
gadijuma valstu ITmeni, — valstu reformu programmas, ka arT citas attie-
cigas valstu stratégijas un zinojumus.

3. ESF sniedz atbalstu cilvekiem, tostarp nelabvéliga situacija esoSam
personam, pieméram, ilgstoSiem bezdarbniekiem, invalidiem, migran-
tiem, etniskajam minoritatém, sociali atstumtam kopienam un visu
vecuma grupu cilvékiem, kas saskaras ar nabadzibu un socialo atstum-
tibu. ESF arT nodroSina atbalstu darba pémgjiem, uznémumiem, tostarp
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socialas ekonomikas dalibniekiem, un uznpeéméjiem, ka arT sisttmam un
struktiram noltka veicinat to pielago$anos jauniem uzdevumiem,
tostarp prasmju neatbilstibas samazinasSanai, un sekmét labu parvaldibu,
socialo progresu un reformu istenoSanu, jo TpaSi nodarbinatibas, izgli-
tibas, apmacibas un socialas politikas joma.

3. pants

Atbalsta jomas

1. Saskana ar Regulas (ES) Nr. 1303/2013 9. panta pirmas dalas 8.,
9., 10. un 11. punkta noteiktajiem tematiskajiem mérkiem, kas atbilst $a
punkta a), b), ¢) un d) apakSpunktam, un saskana ar ta pamatuzdevu-
miem ESF sniedz atbalstu $adam investiciju prioritatém:

»C1 a) tematiskajam méerkim "veicinat ilgtspgjigu un kvalitativu
nodarbinatibu un atbalstit darbaspeka mobilitati":

1) nodarbinatibas pieejamiba darba meklétajiem un neaktivam
personam, tostarp ilgstoSiem bezdarbniekiem un no darba
tirgus attalinatam personam, € arT izmantojot viet&jas
nodarbinatibas iniciativas un atbalstu darbaspéka mobili-
tatei;

i) jaunieSu ilgtspgjiga integracija darba tirgi, Jpasu uzmanibu
pievérSot nodarbinatiba, izglitiba vai apmaciba neiesaisti-
tiem jaunieSiem, tostarp jaunieSiem, kuriem ir socialas
atstumtibas risks, un jaunieSiem no sociali atstumtam
kopienam, tostarp ar garantijas jaunieSiem sh&mas Tsteno-
Sanu;

iii) pasnodarbinatiba, uznéméjdarbiba un uznpémumu izveide,
tostarp inovativu mikrouznémumu un inovativu mazo un
vidgjo uznémumu izveide;

iv) virieSu un sievieSu lidztiesiba visas jomas, tostarp attieciba
uz nodarbinatibas pieejamibu, karjeras izaugsmi, profesio-
nalas un privatas dzives lidzsvaroSanu un vienada atalgo-
juma par vienadu darbu veicinasanu;

v) darba pe€mgju, uzpémumu un uznéméju pielagosanas
parmainam;
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vi) aktiva un veseliga novecosana;

vii) darba tirgus iestazu moderniz€Sana, pieméram, publisku un
privatu nodarbinatibas dienestu moderniz&Sana, un uzla-
bojot atbilsttbu darba tirgus vajadzibam, tostarp ar
darbibam, kas uzlabo starpvalstu darbaspeka mobilitati,
ka arT ar mobilitates shemam un labaku sadarbibu starp
iestadém un attiecigajam ieinteres€tajam personam;

b) tematiskajam merkim "veicinat socialo ieklauSanu, apkarot naba-
dzibu un jebkadu diskriminaciju":

)

iii)

vi)

aktiva ieklauSana, tostarp lai veicinatu vienlidzigas iesp€jas un
aktivu lidzdalibu un uzlabotu nodarbinamibu;

sociali atstumto kopienu, piem&ram, romu, socialekonomiska
integracija;

visu veidu diskriminacijas apkaroSana un vienlidzigu iesp&ju
veicinasana;

piekluves uzlaboSana cenas zina pieejamiem, ilgtsp&jigiem un
kvalitativiem pakalpojumiem, tostarp veselibas apriipei un vispa-
réjas nozimes socialajiem pakalpojumiem,;

socialas uzpeémejdarbibas, profesionalas integracijas socialos
uznémumos un socialas un solidaras ekonomikas veicinaSana,
lai sekmétu nodarbinatibas pieejamibu;

sabiedribas virzitas viet€jas attistibas stratégijas;

¢) tematiskajam mérkim "investét izglitiba, apmaciba un profesionalaja
izglitiba prasmju nodro$inasanai un muzizglitiba":

)

ii)

iii)

priek$laicigas macibu partraukSanas samazinaSana un novérSana
un vienlidzigas pieejas veicinasana kvalitativai pirmsskolas,
pamatskolas un vidusskolas izglitibai, tostarp formalam, nefor-
malam un ikdiengjam macibu iespgjam, kas lauj macibas pame-
tuSajam personam atsakt izglitibas iegliSanu un macibas;

augstakas izglitibas vai pielidzinama ltmena izglitibas kvalitates,
efektivitates un pieejamibas uzlabosana nolika palielinat lidzda-
libas un sasniegumu limeni, jo Tpasi nelabveliga situacija esosam
grupam;

formalas, neformalas un ikdiengjas mizizglitibas vienlidzigas
pieejamibas uzlaboSana visam vecuma grupam, darbaspéka zina-
Sanu, prasmju un kompetencu uzlaboSana un elastigu macibu
iespgju veicinasana, tostarp ar profesionalo orientaciju un iegtto
kompetencu apstiprinasanu;
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» C1 iv) darba tirgus saistibas ar izglititbas un apmacibas sistémam
uzlaboSana, parejas veicinasana no izglitibas uz nodarbi-
natibu un <« profesionalas izglitibas un apmacibas sistému
un to kvalitates uzlaboSana, tostarp ar vajadzigo prasmju
prognozésanas mehanismiem, studiju programmu pielago-
Sanu un uz darbu balstitu macibu programmu, tostarp
dualu macibu programmu un maceklibas shému, izstradi;

d) tematiskajam merkim "uzlabot publisko iestazu un ieinteres€to
personu institucionalas sp&jas un valsts parvaldes efektivitati":

i) investicijas institucionalajas spgjas un efektiva valsts parvaldé un
publiskajos pakalpojumos valsts, regionalaja un viet€ja limeni, lai
panaktu reformas, labaku reguléjumu un labu parvaldibu.

Mingta investiciju prioritate ir piemerojama tikai tajas dalibvalstis,
kuras tiesigas sanemt Koh&zijas fonda atbalstu, vai tajas dalibval-
stis, kuras atrodas viens vai vairaki NUTS 2. limena regioni, kas
minéti Regulas (ES) Nr. 1303/2013 90. panta 2. punkta a) apaks-
punkta;

ii) sp&u veidoSana visam ieinteresétajam personam, kuras risina
izglitibas, muzizglitibas, apmacibu un nodarbinatibas un socialas
politikas jautdjumus, tostarp izmantojot nozaru un teritorialos
ligumus, lai koncentrétos reformam wvalsts, regionu un vietgja
ItmenT.

2. Izmantojot 1. panta uzskaititas investiciju prioritates, ESF sekme
citu Regulas (ES) Nr. 1303/2013 9. panta pirmaja dala min&to tematisko
mérku sasniegSanu, galvenokart:

a) atbalstot pareju uz ekonomiku, kam raksturigs zems oglekla dioksida
emisiju Itmenis, noturiba pret klimata parmainam, resursefektivitate
un ekologiska ilgtspgjiba, $ada nolika uzlabojot izglitibas un apma-
cibas sisteémas, kas nepiecieSamas, lai pielagotu prasmes un kvalifi-
kaciju, celtu darbaspeka kvalifikaciju un izveidotu jaunas darba
vietas ar vidi un energétiku saistitas nozares;

b) uzlabojot informacijas un komunikacijas tehnologiju pieejamibu,
izmantoSanu un kvalitati, $ada noluka attistot digitalo kompetenci
un e-macibas un investgjot e-ieklautiba, e-prasmes un saistitajas
uznémgjdarbibas prasmes;

¢) stiprinot pétniecibu, tehnologiju attistibu un inovaciju, $ada noluka
attistot pécdiploma studijas un uzpeméjdarbibas prasmju apguvi,
pétnicku apmacibu, sadarbibas tiklu veidoSanas pasakumus un part-
neribas starp augstakas izglitibas iestadém, pé&tniecibas un tehnolo-
giju centriem un uzpémumiem;

d) uzlabojot mazo un vid&o uzpémumu konkurétsp&u un ilgtermina
stabilitati, $ada noluka sekmgjot uzpémumu, vaditaju un darba
néméju pielagosanos, palielinot investicijas cilvékkapitala un atbal-
stot struktiiras, kas piedava uz praksi vérstu profesionalo izglitibu un
apmacibu.
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4. pants

Saderiba un tematiska koncentracija

1. Lai palidz&tu izpildit stratégijas "Eiropa 2020" pamatmérkus attie-
ciba uz nodarbinatibu, izglitibu un nabadzibas samazinasanu, dalibval-
stis nodro$ina darbibas programmas noteiktas stratégijas un darbibu
saderibu un atbilstibu attieciba uz to jautajumu risinasanu, kas noteikti
valsts reformu programmas, ka ari attieciga gadijuma citas valsts stra-
tegijas bezdarba, nabadzibas un socialas atstumtibas apkaro$anai, un arl
attiecigajos Padomes ieteikumos, kas pienemti saskana ar LESD 148.
panta 4. punktu.

2. Vismaz 20 % no kopg&jiem ESF resursiem katra dalibvalstt pieskir
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 9. panta pirmas dalas 9. punkta noteiktajam
tematiskajam mérkim "socialas ieklautibas veicinasSana un cipa ar naba-
dzibu un jebkada veida diskriminaciju".

3. Dalibvalstis nodroSina tematisko koncentraciju saskana ar Sadu
kartibu:

a) attistitakiem regioniem dalibvalstis koncentré vismaz 80 % no
pieskirta ESF atbalsta katrai darbibas programmai ne vairak ka
piecas no 3. panta 1. punkta noteiktajam investiciju prioritatem;

b) parejas regioniem dalibvalstis koncentré vismaz 70 % no pieskirta
ESF atbalsta katrai darbibas programmai ne vairak ka piecas no 3.
panta 1. punkta noteiktajam investiciju prioritatem;

¢) mazak attistitiem regioniem dalibvalstis koncentré vismaz 60 % no
pieskirta ESF atbalsta katrai darbibas programmai ne vairak ka
piecas no 3. panta 1. punkta noteiktajam investiciju prioritatem.

4.  Regulas 11. panta 1. punkta minétos prioritaros virzienus izslédz
no $a panta 2. un 3. punktd min&to procentualo dalu aprékina.

5. pants
Raditaji

1. Sis regulas I pielikuma noteiktos kop&jos iznakuma un rezultatu
raditajus un attieciga gadijuma programmai raksturigos raditajus izmanto
saskana ar Regulas (ES) Nr. 1303/2013 27. panta 4. punktu un 96. panta
2. punkta b) apakSpunkta ii) un iv) punktu. Visus kopgjos iznakuma un
rezultatu raditajus sniedz par visam investiciju prioritatém. Sis regulas II
pielikuma noteikto rezultatu raditajus sniedz saskana ar $a panta 2.
punktu. Attieciga gadijuma veic datu sadalfjumu pa dzimumiem.

Kopgjo un programmai raksturigo iznakuma raditaju atskaites vertiba ir
nulle. Ja atbalstito darbibu raksturs tam atbilst, minétajiem raditajiem
nosaka kop@jus kvantitativus merkvertibas 2023. gadam. Iznakuma radi-
taji ir izteikti absolfitos skaitlos.
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Mingtajiem kop&jiem un programmai raksturigiem rezultatu raditajiem,
kuriem ir noteiktas kopgjas kvantitativas mérkvertibas 2023. gadam,
atskaites vertibas nosaka, izmantojot jaunakos pieejamos datus vai
citus butiskus informacijas avotus. Programmai raksturigos rezultatu
raditajus un saistitos mérklielumus var izteikt gan kvantitativa, gan
kvalitativa izteiksmé.

2. Papildus 1. punkta paredzetajam, $is regulas II pielikuma noteiktos
rezultatu raditajus izmanto attieciba uz visam darbibam, ko atbalsta
saskana ar investiciju prioritati, kas mingta 3. panta 1. punkta a) apaks-
punkta ii) punkta, lai Tstenotu JNI. Visi §Ts regulas II pielikuma noteiktie
raditaji ir saistiti ar kop&jam kvantitativam mérkveértibam 2023. gadam
un atskaites veértibam.

»C1 3. Vienlaikus ar gada istenoSanas zinojumiem katra vadosa
iestade nosita elektroniski strukturétus datus par katru prioritaro
virzienu, datus sadalot p&c investiciju prioritattm. € Datus iesniedz
par intervences kategorijam, kas min&tas Regulas (ES) Nr. 1303/2013
96. panta 2. punkta b) apakSpunkta vi) punkta, un iznakuma un rezultatu
raditajiem. Atkapjoties no Regulas (ES) Nr. 1303/2013 50. panta 2.
punkta, nosufitie dati par iznakuma un rezultatu raditajiem attiecas uz
dalgji vai pilniba Tstenotam darbibam.

II NODALA

IPASI NOTEIKUMI PROGRAMMU VEIDOSANAT UN ISTENOSANAI

6. pants

Partneru iesaistiSana

1.  Partneru Iidzdaliba darbibas programmu TistenoSana, ka minéts
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 5. panta, var notikt ar vispargjo pieSkirumu
palidzibu, kas defingti Regulas (ES) Nr. 1303/2013 123. panta 7.
punkta. Tados gadijumos darbibas programma norada to darbibas
programmas dalu, uz kuru attiecas vispargja dotacija, tostarp provizo-
risku finansialu pieskirumu, kas tai pieskirts no katra prioritara virziena.

2. Lai veicinatu socialo partneru pienacigu lidzdalibu ESF atbalstitas
darbibas, darbibas programmas vado$a iestade regiona, kas definéts
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 90. panta 2. punkta a) vai b) apakSpunkta,
vai dalibvalsti, kura tiesiga uz Kohézijas fonda atbalstu, péc vajadzibas
nodros$ina atbilstoSu ESF resursu pieskirSanu sp&ju veidoSanas pasaku-
miem — macibu, sadarbibas tiklu veidoSanas pasakumiem un sociala
dialoga stiprinasanai, un pasakumiem, kurus kopa veic socialie partneri.
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3. Lai veicinatu nevalstisko organizaciju pienacigu Iidzdalibu un
piekluvi ESF atbalstitam darbibam, jo Tpasi socialas ieklautibas,
dzimumu Iidztiesibas un vienlidzigu iesp&ju joma, darbibas programmas
vadosas iestades regiona, kas definéts Regulas (ES) Nr. 1303/2013 90.
panta 2. punkta a) vai b) apakSpunkta, vai dalibvalsti, kura tiesiga uz
atbalstu no Kohézijas fonda, nodrosina atbilstoSu ESF resursu pieskir-
Sanu nevalstiskam organizacijam sp&ju veidoSanas pasakumiem.

7. pants

SievieSu un virieSu lidztiesibas veicinaSana

Dalibvalstis un Komisija veicina virieSu un sievieSu lidztiesibu, darbibas
programmu sagatavoSanas, istenoSanas, uzraudzibas un novértéSanas
posmos izmantojot integrétu pieeju, kas mincta Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 7. panta. Izmantojot ESF, dalibvalstis un Komisija
atbalsta arT pasi pielagotas darbibas ar jebkuru investiciju prioritati,
kas mingta §Ts regulas 3. panta un jo Tpasi §Ts regulas 3. panta 1. punkta
a) apakSpunkta iv) punkta, ar mérki palielinat sievie$u noturigu lidzda-
Iibu un sasniegumus nodarbinatiba, tadgjadi apkarojot sievieSu naba-
dzibu, ka arT samazinat segregaciju péc dzimuma, apkarot dzimumu
stereotipus darba tirgi, izglitiba un apmaciba un sekmét profesionalas
un privatas dzives lidzsvaroSanu visiem cilvékiem, ka arT Iidzvertigu
apripes pienakumu sadali starp virieSiem un sievietém.

8. pants

Vienlidzigu iesp€ju un nediskriminacijas sekmésana

Dalibvalstis un Komisija veicina vienlidzigas iesp&jas visiem, nepie-
laujot diskriminaciju dzimuma, rases vai etniskas izcelsmes, religijas
vai parliecibas, invaliditates, vecuma vai dzimumorientacijas dg|, inte-
gréjot  nediskriminacijas  principu, kas minéts Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 7. panta. Izmantojot ESF, dalibvalstis un Komisija arT
atbalsta Tpasas darbibas ar jebkuru investiciju prioritati, kas minéta 3.
pantd un jo ipasi §is regulas 3. panta 1. punkta b) apak$punkta iii)
punkta. Sadas darbibas ir paredzétas, lai apkarotu visu veidu diskrimi-
naciju, ka arT uzlabotu pieejamibu invalidiem ar mérki palielinat integ-
raciju nodarbinatiba, izglittba un apmaciba, tadgjadi uzlabojot socialo
ieklautibu, samazinot nevienlidzibu attieciba uz sekmém izglitiba un
veselibas stavokli, ka arT veicinot pareju no institucionalas apriipes uz
aprupi vietgjas kopienas Itment, jo Tpasi attieciba uz tiem cilvekiem, kas
saskaras ar vairakiemeslu diskriminaciju.

9. pants
Sociala inovacija

1. ESF veicina socialo inovaciju visas jomas, kas ietvertas ta darbibas
joma, kas noteikta §is regulas 3. panta, jo TpaSi noliika testét, vertét un
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pec tam plasak izmantot inovativus risinajumus, tostarp viet§ja vai
regionala limeni, lai risinatu socialas vajadzibas sadarbiba ar attiecigiem
partneriem un jo 1pasi socialajiem partneriem.

2. Dalibvalstis vai nu savas darbibas programmas, vai vélak isteno-
Sanas posma nosaka socialas inovacijas jomas, kas atbilst dalibvalstu
konkrétajam vajadzibam.

3.  Komisija veicina sp&ju veidoSanu socialajai inovacijai, jo Tpasi
atbalstot savstarpgjas macibas, veidojot sadarbibas tiklus un izplatot
un popularizgjot labu praksi un metodologiju.

10. pants

Transnacionala sadarbiba

1. Dalibvalstis atbalsta transnacionalo sadarbibu, lai veicinatu
savstarpgjas macibas, tadgjadi palielinot ESF atbalstito politisko
nostadnu efektivitati. Transnacionalaja sadarbiba iesaistiti partneri
vismaz no divam dalibvalstim.

2. Atkapjoties no 1. punkta, dalibvalstis ar vienu ESF atbalstitu
darbibas programmu vai vienu darbibas programmu, ko atbalsta vairaki
fondi, pienacigi pamatotos gadijumos un ieverojot proporcionalitates
principu var iznémuma karta izveleties neatbalstit transnacionalas sadar-
bibas darbibas.

3. Dalibvalstis kopa ar attiecigajiem partneriem var izveleties trans-
nacionalas sadarbibas témas no Komisijas ierosinata un 25. panta
mingtas komitejas apstiprinata kop&jo t€mu saraksta vai izvélcties
jebkuras citas transnacionalas sadarbibas t€mas, kas atbilst to konkré-
tajam vajadzibam.

4. Komisija veicina transnacionalo sadarbibu par kop&jam t€mam no
3. punktd mingta saraksta un attieciga gadijuma citam dalibvalstu izve-
Ieétam t€mam, izmantojot savstarpgjas macibas un koordin€tu un kopigu
ricibu. Konkréti, Komisija uztur ES Iimena platformu, kas veicina trans-
nacionalu partneribu veidoSanu, pieredzes apmainu, spgju veidoSanu un
sadarbibas tiklu izveidi, ka arT attiecigo rezultatu izmantoSanu un izpla-
tisanu. Turklat, lai sekmé&tu transnacionalo sadarbibu, Komisija izstrada
koordin€tu TstenoSanas sist€ému, tostarp kop€jus atbilstibas kriterijus,
darbibu veidus un laika grafikus, ka ari kop&jas metodologiskas pieejas
uzraudzibai un veért€Sanai.

11. pants

Ipasie fondu noteikumi attieciba uz darbibas programmam

1. Atkapjoties no Regulas Nr. 1303/2013 96. panta 1. punkta notei-
kumiem, darbibas programmas var noteikt prioritaros virzienus Sis
regulas 9. un 10. panta min&tas socialas inovacijas un transnacionalas
sadarbibas TstenoSanai.
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2. Atkapjoties no Regulas Nr. 1303/2013 120. panta 3. punkta,
maksimalo lidzfinans€juma likmi prioritarajam virzienam palielina par
desmit procentu punktiem, bet neparsniedzot 100 % gadijumos, kad viss
prioritarais virziens ir pilniba veltits socialajai inovacijai vai transnacio-
nalajai sadarbibai, vai arT abu ieprickSminéto kombinacijai.

3. Papildus Regulas (ES) Nr. 1303/2013 96. panta 3. punkta notei-
kumam darbibas programmas nosaka arT ieguldfjumu no planotajam
ESF atbalstitajam darbibam:

a) Regulas (ES) Nr. 1303/2013 9. panta pirmas dalas 1. lidz 7. punkta
uzskaititajiem tematiskajiem mérkiem atbilstosi katram prioritarajam
virzienam;

b) §is regulas 9. un 10. panta mingtajai socialajai inovacijai un trans-
nacionalajai sadarbibai, ja uz tam neattiecas konkr€ts prioritarais
virziens.

12. pants

Ipasi noteikumi saistiba ar teritorialam ipatnibam

1. ESF var atbalstit vietgjo kopienu vaditas pils€tu un lauku teritoriju
attistibas stratégijas, kas minétas Regulas (ES) Nr. 1303/2013 32., 33.
un 34. panta, teritorialos ligumus un vietgjas iniciativas nodarbinatibai,
tostarp jaunieSu nodarbinatibai, izglitibai un socialajai ieklautibai, ka art
integrétas teritorialas investicijas (ITI), kas mingtas Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 36. panta.

2. Papildus ERAF intervencei, kas minéta Eiropas Parlamenta un
Padomes Regulas (ES) Nr. 1301/2013 (') 7. panta, ESF var atbalstit
ilgtsp&jigu pilsétu teritoriju attistibu, izmantojot stratégijas, kuras
noteiktas integrétas darbibas tadu ekonomikas, vides un socialo jauta-
jumu risinasanai, kas skar pilsétu teritorijas, kuras apzinajusas dalibval-
stis, pamatojoties uz to attiecigajos partneribas noligumos noteiktajiem
principiem.

III NODALA
IPASI NOSACIJUMI ATTIECIBA UZ FINANSU PARVALDIBU

13. pants

Izdevumu atbilstiba

1. ESF sniedz atbalstu atbilstigajiem izdevumiem, kuri, ka min&ts
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 120. panta 2. punkta b) apakSpunkta, var
ietvert jebkadus finanSu resursus, kurus kopa iemaksa darba devgji un
darba némgji.

(") Eiropas Parlamenta un Padomes Regula (ES) Nr. 1301/2013 (2013. gada
17. decembris) par Eiropas Regionalas attistibas fondu un mérki "Investicijas
izaugsmei un nodarbinatibai" un ar ko atcel Regulu (EK) Nr. 1080/2006 (Sk.
$a Oficiala Veéstnesa 289. Ipp).
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2. ESF var atbalstit izdevumus, kas radusies tadu darbibu dél, kuras
norit arpus programmas darbibas teritorijas, tacu Savienibas iekSieng, ar
noteikumu, ka tiek izpilditi $adi divi nosacijumi:

a) darbiba nodrosina labumu programmas darbibas teritorijai,

b) iestazu pienakumus darbibas programma attieciba uz darbibas parval-
dibu, kontroli un reviziju veic par tas darbibas programmu atbildigas
iestades, saskana ar kuru mingtajai darbibai pieskirts atbalsts, vai arT
tas noslédz ligumu ar iestadém taja dalibvalsti, kura darbiba tiek
Istenota, ar noteikumu, ka mingtaja dalibvalstl ir izpilditi pienakumi
attieciba uz darbibas parvaldibu, kontroli un reviziju.

Ja pirmas dalas a) apakS$punkta minétas darbibas nodroSina labumu ari
programmas darbibas teritorijai, kura tas tiek Istenotas, izdevumus ming-
tajam programmas darbibas teritorijam pieskir proporcionali, pamatojo-
ties uz objektiviem kriterijiem.

3. Sadu darbibu izdevumi, kas radusies arpus Savienibas, ne vairdk
ka 3 % apméra no ESF darbibas programmas budzeta vai ESF dalas
vairaku fondu finans€tas darbibas programmas budzeta ir tiesigi uz
ieguldijjumu no ESF, ar noteikumu, ka tas ir saistitas ar 3. panta 1.
punkta a) apakSpunkta vai 3. panta 1. punkta c) apakSpunkta paredze-
tajiem tematiskajiem mérkiem un ar noteikumu, ka attieciga uzraudzibas
komiteja ir apstiprinajusi attiecigas darbibas vai darbibu veidus.

4.  Papildus Regulas (ES) Nr. 1303/2013 69. panta 3. punkta ming-
tajiem izdevumiem infrastruktiras, zemes un nekustama IpaSuma iegade
arT nav tiesiga uz ESF ieguldfjumu.

5. leguldfjumi natlira, ka pabalsti vai alga, ko tresa puse izmaksa
darbibas dalibniekiem, var but tiesigi uz ESF ieguldijjumu, ar notei-
kumu, ka ieguldijumi natiira ir veikti saskana ar valsts noteikumiem,
tostarp gramatvedibas noteikumiem, un tie neparsniedz tresai pusei
radusas izmaksas.

14. pants

VienkarSoti izmaksu risinajumi

1. Papildus Regulas (ES) Nr. 1303/2013 67. panta min&tajiem izveles
variantiem Komisija var atmaksat dalibvalsts segtos izdevumus, balsto-
ties uz Komisijas definétajam vienibu izmaksu standarta shemam un
vienreizgjiem maksajumiem. Sadi aprékinatas summas, tiek uzskatitas
par atbalsta sanémgjiem izmaksatu publiska sektora atbalstu un par
atbilstigiem izdevumiem Regulas (ES) Nr. 1303/2013 piemérosanas
noluka.

Piemérojot pirmo dalu, Komisija tiek pilnvarota piepemt delegétos aktus
saskana ar 24. pantu attieciba uz darbibu veidiem, vienibu izmaksu stan-
darta shému un vienreizgjo maksajumu definicijam un to maksimalajam
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summam, kuras var pielagot saskana ar piem&rojamajam kopigi apstipri-
natajam metodém, pienacigi nemot vera iepriek$¢ja planoSanas perioda
giito pieredzi.

Finans8u reviziju vienigais mérkis ir parliecinaties, vai ir izpilditi Komi-
sijas veiktas atmaksasanas nosacijumi, balstoties uz vienibu izmaksu
standarta shemam un vienreiz€jiem maksajumiem.

Ja saskana ar pirmo punktu tiek izmantots finansgjums, balstoties uz
vienibu izmaksu standarta shémam un vienreiz€jiem maksajumiem,
dalibvalsts darbibas atbalstam var piemé&rot savu gramatvedibas kartibu.
Piemérojot So regulu un Regulu (ES) Nr. 1303/2013, ne revizijas
iestade, ne Komisija neveic $adas gramatvedibas kartibas un no tas
izrietoSo summu reviziju.

-1.  Vispargjie noteikumi, kas piem&rojami vienkarSotiem izmaksu
risinajumiem saskanpa ar ESF, ir noteikti Regulas (ES) Nr. 1303/2013
67., 68., 68.a un 68.b panta.

15. pants

Finans$u instrumenti

Ievérojot Regulas (ES) Nr. 1303/2013 37. pantu, ESF var atbalstit
darbibas un politikas virzienus, kas ietilpst ta darbibas joma, izmantojot
finansu instrumentus, tostarp mikrokreditus un garantiju fondus.

IV NODALA
JAUNATNES NODARBINATIBAS INICIATIVA

16. pants

Jaunatnes nodarbinatibas iniciativa

JNI atbalsta cinu pret jaunieSu bezdarbu Savienibas atbilstigajos
regionos, sniedzot atbalstu §Ts regulas 3. panta 1. punkta a) apakSpunkta
ii) punkta minétajam darbibam. Ta ir paredzSta visiem atbilstigajos
regionos dzivojoSiem jaunieSiem vecuma lidz 25 gadiem, kas nav iesais-
titi nodarbinatiba, izglitiba vai apmaciba, kas ir neaktivi vai ir bezdarb-
nieki, tostarp ilgsto$i bezdarbnieki, un kas ir vai nav registréjusies ka
darba mekletaji. Dalibvalstis p&c brivpratibas principa var So mérkgrupu
paplasinat, taja ieklaujot jaunieSus vecuma Iidz 30 gadiem.
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JNI 2014.-2015. gadam "atbilstigic regioni" ir tie NUTS 2. limena
regioni, kuros jaunie$u bezdarba Iimenis vecuma grupa no 15 lidz 24
gadiem 2012. gada parsniedza 25 %, un dalibvalstts, kuras 2012. gada
jaunieSu bezdarba Iimenis pieauga par vairak neka 30 % — tie NUTS 2.
limena regioni, kuros jaunieSu bezdarba Iimenis 2012. gada parsniedza
20 %.

INI paredz€tos resursus var palielinat 2016. lidz 2020. gadam, Tstenojot
budzeta procediiru saskana ar Regulas (ES) Nr. 1311/2013 14. pantu.
Lai noteiktu JNI atbilstigos regionus 2016.-2020. gada laikposmam,
otraja dala min&tos 2012. gada datus uzskata par jaunakajiem pieejama-
jiem gada datiem. Papildu resursus dalibvalstim sadala p&c tiem paSiem
principiem ka sakotn&o pieskirumu, proti, saskana ar Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 VII pielikumu.

Vienojoties ar Komisiju, dalibvalstis var nolemt pieskirt ierobezotu
summu, kas neparsniedz 10 % no JNI lidzekliem jaunieSiem, kuri
dzivo apaksregionos ar augstu jaunieSu bezdarba Iimeni un arpus atbil-
stigajiem NUTS 2. limena regioniem.

17. pants

Tematiska koncentracija

Ipasais pieskirums JNI netiek nemts véra, aprekinot 4. panta min&to
tematisko koncentraciju.

18. pants

PlanoSana

JNI ir integréta ESF planosana saskana ar Regulas (ES) Nr. 1303/2013
96. pantu. Vajadzibas gadijuma dalibvalstis nosaka planosanas kartibu
INI savos attiecigajos partneribas noligumos un darbibas programmas.

PlanoSanas kartibu var noteikt viena vai vairakos no Siem veidiem:

a) TpasSa darbibas programma;

b) ipaSs prioritarais virziens darbibas programma;

¢) viena vai vairaku prioritaro virzienu dala.

Sis regulas 9. un 10. pantu pieméro ari JNI.
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19. pants

Uzraudziba un novérteésana

1. Papildus Regulas (ES) Nr. 1303/2013 110. panta noteiktajiem
uzraudzibas komitejas uzdevumiem uzraudzibas komiteja vismaz reizi
gada parbauda JNI istenoSanu saistiba ar darbibas programmu un
panakto virzibu uz tas mérku izpildi.

2. Gada TstenoSanas zinojumos un nobeiguma zinojuma, kas min&ti
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 50. panta 1. un 2. punkta, ietver papildu
informaciju par to, ka istenota JNI. Komisija min&to zinojumu kopsa-
vilkumu nosiita Eiropas Parlamentam, ka tas paredzéts Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 53. panta 1. punkta.

Komisija piedalas Eiropas Parlamenta gada apspriedé par mingtajiem
zinojumiem.

3. Sakot no 2015. gada aprila un turpmakos gadus vienlaikus ar gada
IstenoSanas zinojumiem, kas minéti Regulas (ES) Nr. 1303/2013 50.
panta 1. un 2. punkta, vados$a iestdde Komisijai elektroniski nosiita
strukturétus datus par katru prioritaro virzienu vai ta dalu, kura tiek
atbalstita JNI. Nosutitie raditaju dati attiecas uz §is regulas I un II
pielikuma noteikto raditaju vertibam un attiecigos gadijumos uz
programmai specifiskiem raditajiem. Tie attiecas uz dal&ji vai pilniba
Istenotam darbibam.

4. Gada T1stenoSanas zinojumos, kas minéti Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 50. panta 4. punkta, vai attieciga gadijuma progresa
zinojuma, kas minéts Regulas (ES) Nr. 1303/2013 111. panta 4. punkta,
un gada TstenoSanas zinojuma, kas iesniegts 1idz 2016. gada 31. maijam,
ieklauj $a panta 6. punkta min&to novertéjumu galvenos konstat&jumus.
Zinojumos arT norada un izvert€ to darba piedavajumu kvalitati, kurus
sanémusi JNI dalibnieki, tostarp nelabvéliga situacija esosas personas,
personas no sociali atstumtam kopienam un personas, kas pametusas
macibas, neiegistot kvalifikaciju. Zinojumos arT norada un izverté $o
personu progresu attieciba uz macibu turpinaSanu, stabila un pienaciga
darba atraSanu un iesaistiSanos macekla vai kvalitativas prakses
programmas.

5. Progresa zinojumos, kas minéti Regulas (ES) Nr. 1303/2013 52.
panta, ietver papildu informaciju par JNI un izverte tas IstenoSanu.
Komisija nosiita So zinojumu kopsavilkumu Eiropas Parlamentam, ka
paredzets minétas regulas 53. panta 2. punkta, un piedalas Eiropas
Parlamenta apspriedé par mingtajiem zinojumiem.

6. Vismaz divas reizes planosanas perioda laika novertésana izverte
kop&jo ESF atbalsta un 1pasa pieskiruma JNI, tostarp garantijas jaunie-
§iem shémas istenoSanai, lictderibu, efektivitati un ietekmi.

Pirmo noveértéSanu pabeidz Iidz 2015. gada 31.decembrim un otro
novertésanu — lidz 2018. gada 31. decembrim.
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20. pants

Informésanas un komunikacijas pasakumi

1. Atbalsta sanemgji nodroSina to, ka personas, kas piedalas darbiba,
tiek Tpasi informé&tas par JNI atbalstu, kas sniegts no ESF finans¢juma
un Tpasa pieskiruma JNI.

2. Ikviena dokumenta, kas attiecas uz darbibas IstenoSanu un kas
izdots sabiedribai vai dalibniekiem, tostarp jebkura dalibas sertifikata
vai cita sertifikata, ieklauj pazinojumu par to, ka darbiba atbalstita
saskana ar JNIL.

21. pants
Tehniska palidziba

Ipaso pieskirumu JNI dalibvalstis var nemt véra, aprékinot ierobezojumu
kopgjai summai, ko no fondiem pieskir katras dalibvalsts tehniskajai
palidzibai.

22. pants

Finansialais atbalsts

1. Komisijas lémuma par darbibas programmas pienemsanu nosaka
1pasa pieSkiruma JNI un attieciga ESF atbalsta maksimalo summu ka
kop&jo summu un ari katrai regiona kategorijai paredz&to maksimalo
summu katram prioritarajam virzienam. Attiecigais ESF atbalsts ir
vismaz lidzvertigs atbalstam no 1pasa pieskiruma JNI katram priorita-
rajam virzienam.

2. Pamatojoties uz 1. punktd min€tajam summam, Komisijas
lémuma, kas minéts 1. punktd, nosaka arl attiecibu starp ESF atbalstu
regiona kategorijam katram prioritarajam virzienam.

3. Ja JNI tiek istenota saskana ar noteiktu prioritaro virzienu, kas
aptver atbilstigus regionus no vairak neka vienas kategorijas, lielako
lidzfinans€juma likmi piemé&ro attieciba uz ESF pieskirumu.

Uz 1paso pieskirumu JNI neattiecina valsts Iidzfinans€juma prasibu.

Prioritara virziena kopgja lidzfinans§juma likmi, kas noteikta ar 1.
punkta min&to Komisijas lémumu, aprékina, nemot véra ESF pieskiruma
lidzfinans€juma likmi kopa ar paso pieskirumu JNI.

22.a pants

Papildu sakotnéja priekSfinanséjuma summas izmaksa JNI
atbalstitajam darbibas programmam

1.  Papildus sakotngja prieksfinansgjuma summai, kas samaksata
saskana ar Regulas (ES) Nr. 1303/2013 134. panta 1. punkta b) apaks-
punktu, papildu sakotngja prieksfinans€juma summu no 1pasa pieski-
ruma JNI izmaksa visam JNI atbalstitajam darbibas programmam
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2015. gada neatkarigi no planoSanas pasakumu veida saskana ar Sis
regulas 18. pantu, lai sakotngjo pricks$finansGjumu no Tpasa pieskiruma
IJNI palielinatu lidz 30 % (“papildu sakotngja prieksfinans€juma
summa”).

2. Lai aprekinatu papildu sakotngja prieksfinansgjuma summu,
atskaita summas, ko no JNI paredz&éta ipasa pieSkiruma izmaksa
darbibas programmam saskana ar Regulas (ES) Nr. 1303/2013 134.
panta 1. punkta b) apakSpunktu.

3.  Ja lidz 2016. gada 23. maijam dalibvalsts neiesniedz starpposma
maksajuma pieteikumus, kuros Savienibas ieguldijums no JNI ir vismaz
50 % no papildu sakotngja prieksfinansgjuma summas, minéta dalib-
valsts atmaksa Komisijai visu papildu sakotngja prieksfinanséjuma
summu, kas samaksata saskana ar 1. punktu. Sads atmaksdjums neie-
tekmé ieguldijumu no JNI paredzeta 1pasa pieskiruma attiecigajai
darbibas programmai.

23. pants

Finansu parvaldiba

Papildus Regulas (ES) Nr. 1303/2013 130. pantam, kad Komisija atli-
dzina starpposma maksajumus un maksa sléguma bilances maksajumu
INI katram prioritarajam virzienam, ta pieskir atlidzibu no Savienibas
budzeta lidzvertigi no ESF lidzekliem un 1pasa pieskiruma JNI. Lidzko
visi resursi no ipasa pieskiruma JNI ir atlidzinati, Komisija atlikuSo
atlidzibu no Savienibas budZzeta pieskir ESF.

Atlidzibu no ESF Komisija pieskir regionu kategorijam atbilstigi attie-
cibai, ka noteikta 22. panta 2. punkta.

V NODALA
PILNVARU DELEGESANA UN NOBEIGUMA NOTEIKUMI

24. pants

Delegesanas istenoSana

1. Pilnvaras pienemt delegétos aktus Komisijai pieskir, ievérojot $aja
panta izklastitos nosacfjumus.

2. Pilnvaras pienemt 14. panta 1. punktd min&tos delegétos aktus
Komisijai pieSkir no 2013. gada 21. decembra lidz 2020. gada
31. decembrim.

3.  Eiropas Parlaments vai Padome jebkura laika var atsaukt 14. panta
1. punkta minéto pilnvaru delegéSanu. Ar lémumu par atsaukSanu
izbeidz taja noradito pilnvaru delegéSanu. Lémums stajas spéka naka-
maja diena péc ta publicésanas Eiropas Savienibas Oficialaja Veéstnesi
vai velaka diena, kas taja noradita. Tas neskar jau speka esoSos dele-
getos aktus.
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4.  Tiklidz ta pienem delegéto aktu, Komisija par to pazino vienlaikus
Eiropas Parlamentam un Padomei.

5. Saskapa ar 14. panta 1. punktu piepemts delegétais akts stdjas
speka tikai tad, ja divos méneSos no dienas, kad mingtais akts pazinots
Eiropas Parlamentam un Padomei, ne Eiropas Parlaments, ne Padome
nav izteikusi iebildumus, vai ja pirms mingta laikposma beigam gan
Eiropas Parlaments, gan Padome ir inform&jusi Komisiju par savu
nodomu neizteikt iebildumus. P& Eiropas Parlamenta vai Padomes
iniciativas So laikposmu pagarina par diviem méneSiem.

25. pants

Komiteja, kas izveidota saskana ar LESD 163. pantu

1. Komisijai palidz komiteja ("ESF komiteja"), kas izveidota saskana
ar LESD 163. pantu.

2. Komisijas loceklis, kas ir atbildigs par ESF komitejas vadisanu,
var minéto pienakumu deleg€t kadam Komisijas augsta ranga ierédnim.
ESF komitejas sekretariatu nodroSina Komisija.

3. Katra dalibvalsts uz ilgakais septiniem gadiem iece] vienu valdibas
parstavi, vienu darba némgju organizaciju parstavi, vienu darba devéju
organizaciju parstavi un vienu aizstdjéju katram loceklim. Locekla
prombiitnes gadijuma aizstajgjs automatiski ir tiesigs piedalities sede.

4. ESF komiteja piedalas pa vienam parstavim no katras Savienibas
Iimena organizacijas, kas parstav darba néméju organizacijas un darba
devgju organizacijas.

5. Ja sanaksmes darba kartibas d€| tas ir vajadzigs, ESF komiteja uz
savam sanaksmém var ieltgt bez balsstiesibu pieskirSanas Eiropas
Investiciju bankas un Eiropas Investiciju fonda parstavjus, ka arf attie-
cigo pilsoniskas sabiedribas organizaciju parstavjus.

6.  ESF komiteja:

a) gadijuma, ja tiek sniegts atbalsts no ESF, konsulté par Komisijas
lémumu projektiem attieciba uz darbibas programmam un planosanu,

b) gadijuma, ja tiek sniegts atbalsts no ESF, konsulté par planoto teh-
niskas palidzibas izmanto$anu, ka ari citiem aspektiem, kas ietekmé&
ESF svarigu Savienibas limena stratégiju Tsteno$anu;

¢) apstiprina kop&jo transnacionalas sadarbibas t€mu sarakstu, kas pare-
dzets 10. panta 3. punkta.



02013R1304 — LV —02.08.2018 — 002.001 — 18

7. ESF komiteja var sniegt atzinumus par:

a) jautdgjumiem, kas saistiti ar ESF ieguldijumu stratégijas "Eiropa
2020" 1stenoSana;

b) ESF svarigiem aspektiem attieciba uz Regulu (EK) Nr. 1303/2013;

¢) jautajumiem, kas saistiti ar ESF un ko tai uzticgjusi Komisija, un kas
nav minéti 6. punkta.

8. ESF komitejas atzinumus pienem ar balsojuma derigi nodoto balsu
absoliito vairakumu, un tos informacijas noliika pazino Eiropas Parla-
mentam. Komisija inform& ESF komiteju par to, kada veida ta ir némusi
vera tas atzinumus.

26. pants

Parejas noteikumi

1. ST regula neietekmé tas palidzibas turpina$anu vai grozisanu,
tostarp pilnigu vai dal&ju atcel$anu, kuru Komisija apstiprinajusi, pama-
tojoties uz Regulu (EK) Nr. 1081/2006 vai uz jebkuriem citiem tiesibu
aktiem, ko mingtajai palidzibai pieméro 2013. gada 31. decembri. Tadge]
minéto regulu un $adus citus piemerojamos tiesibu aktus mingtajai pali-
dzibai vai attiecigajam darbibam turpina piemérot péc 2013. gada
31. decembra lidz to pabeigSanai.

2. Pieteikumi palidzibas sanems$anai, kas iesniegti vai apstiprinati
saskana ar Regulu (EK) Nr. 1081/2006 pirms 2014. gada 1. janvara,
paliek speka.

27. pants

AtcelSana

Neskarot §1s regulas 26. panta noteikumus, Regulu (EK) Nr. 1081/2006
atcel no 2014. gada 1. janvara.

Atsauces uz atcelto regulu uzskata par atsauc€m uz $o regulu, un tas
lasa saskana ar atbilstibas tabulu III pielikuma.

28. pants

ParskatiSana

Eiropas Parlaments un Padome Iidz 2020. gada 31. decembrim parskata
So regulu saskana ar LESD 164. pantu.
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29. pants
Stasanas speka
ST regula stajas speka nakamaja diena pec tas publicéSanas Eiropas
Savienibas Oficialaja Vestnesi.

St regula uzliek saistibas kopuma un ir tie§i piemérojama visas dalib-
valstis.
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1 PIELIKUMS

Kopgjie iznakuma un rezultatu raditaji ESF investicijam

Kopgjie iznakuma raditaji dalibnickiem

“Dalibnieki” () ir personas, kuras tiesi giist labumu no ESF intervences,
kuras var identificét, kuram var lagt sniegt savu aprakstu un kuram paredzeti
ipasi izdevumi. Citas personas netiek klasificétas ka dalibnieki. Visus datus
sadala péc dzimuma.

Kopgjie iznakuma raditaji dalibniekiem ir:

— bezdarbnieki, tostarp ilgstoSie bezdarbnieki*,

— ilgstoSie bezdarbnieki*,

— neaktivas personas*,

— neaktivas personas, kas nav iesaistitas ne izglitiba, ne apmaciba*,
— nodarbinatas personas, tostarp pasnodarbinatas personas*,

— vecuma lidz 25 gadiem*,

— vecuma péc 54 gadiem*,

— personas vecuma péc 54 gadiem, kas ir bezdarbnieki, tostarp ilgstoSie
bezdarbnieki, vai neaktivas personas, kas nav iesaistitas ne izglitiba, ne
apmaciba *,

— ar pamatskolas izglitibu (ISCED 1. limenis) vai zemaka limena vid&jo
izglitibu (ISCED 2. limenis)*,

— ar vidgjo izglitibu ([SCED 3. limenis) vai pecvidgjo izglitibu (ISCED 4.
limenis)*,

— ar augstako izglitibu (/SCED 5.-8. limenis)*,

— migranti, dalibnieki ar arvalstu izcelsmi, minoritates (tostarp sociali
atstumtas kopienas, pieméram, romi)**,

— dalibnieki ar invaliditati**,
— citas nelabvéliga situacija esoSas personas**.

Kopgjo dalibnieku skaitu, pamatojoties uz iznakuma raditajiem, aprékinas
automatiski.

Mingtos datus par dalibniekiem, kas piedalas ESF atbalstita darbiba, sniedz
gada TstenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas (ES) Nr. 1303/2013
50. panta 1. un 2. punkta un 111. panta 1. punkta.

Sadus faktus par dalibniekiem sniedz gada Tstenoanas zinojumos, ki noradits
Regulas (ES) Nr. 1303/2013 50. panta:

— bezpajumtnieki vai majokli zaudgjusas personas*,
— personas no lauku apvidiem* ().

Dati par dalibniekiem saskana ar abiem mingtajiem raditajiem tiks sniegti
gada TstenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas (ES) Nr. 1303/2013
50. panta un ievac, balstoties uz dalibnieku reprezentativu izlasi katra inves-
ticiju prioritate. Izlases iek$gjo derigumu nodrosina ta, lai datus var visparinat
investiciju prioritates liment.
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2) Kopgjie iznakuma raditdji vienibam ir:

— projektu skaits, ko pilniba vai dal&ji Tstenojusi socialie partneri vai neval-
stiskas organizacijas,

— projektu skaits, kas attiecas uz sievieSu noturigu lidzdalibu un sasniegu-
miem nodarbinatiba,

— projektu skaits, kas attiecas uz publisko parvaldi vai publisko pakalpo-
jumu jomu valsts, regionala vai viet&ja limen,

— atbalstito mikrouzpémumu, mazo un vidgo uzpémumu skaits (tostarp
kooperativie uznémumi un socialas ekonomikas uznémumi).

Sie dati jasniedz gada Tstenofanas zipojumos, ka noradits Regulas
Nr. 1303/2013 50. panta 1. un 2. punkta un 111. panta 1. punkta.

3) Kopgjie talitgjo rezultatu raditaji dalibniekiem ir:

— neaktivie dalibnieki, kas sakusi darba mekl&jumus péc aizieSanas*,

— izglitiba/apmaciba iesaistitie dalibnieki p&c aizieSanas*,

— kvalifikaciju ieguvusie dalibnieki péc aizieSanas*,

— nodarbinatiba iesaistitie dalibnieki, tostarp paSnodarbinatie, péc aizie-
Sanas®,

— nelabveliga situacija esosi dalibnieki, kas p&c aizieSanas sakusi darba
mekl&umus, iesaistijusies izglitiba/apmaciba, ieguvusi kvalifikaciju,
iesaistljusies nodarbinatiba, tostarp pasnodarbinatie**.

Sie dati jasniedz gada TistenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas
Nr. 1303/2013 50. panta 1. un 2. punkta un 111. panta 1. punkta. Visi dati
jasadala péc dzimuma.

4) Kopgjie ilgtermina rezultatu raditaji dalibniekiem ir:

— nodarbinatiba iesaistitie dalibnieki, tostarp pasnodarbinatie, seSus ménesus
péc aizieSanas*,

— dalibnieki labaka darba tirgus situacija seSus méneSus péc aizieSanas*,

— nodarbinatiba iesaistitie dalibnieki vecuma pec 54 gadiem, tostarp pasno-
darbinatie, seSus ménesus péc aizieSanas®,

— nodarbinatiba iesaistitie nelabvéliga situacija esoSie dalibnieki, tostarp
pasnodarbinatie, seSus méneSus péc aizieSanas**.
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@]

(++

-

Sie dati jasniedz gada TistenoSanas zinojumos, ki noradits Regulas
Nr. 1303/2013 50. panta 5. punkta. Tie ir jaievac, balstoties uz dalibnieku
reprezentativu izlasi katra investiciju prioritate. Izlases iek$&jais derigums
janodrosina ta, lai datus var visparinat investiciju prioritates limeni. Visi
dati jasadala péc dzimuma.

Vadosas iestades izveido sisteému, kura datorizéta veida registré un glaba individualo
dalibnieku datus, ka noteikts Regulas (ES) Nr. 1303/2013 125. panta 2. punkta d) apaks-
punkta. Dalibvalstu noteikta datu apstrades kartiba atbilst Eiropas Parlamenta un
Padomes Direktivai 95/46/EK (1995. gada 24. oktobris) par personu aizsardzibu attie-
ciba uz personas datu apstradi un $adu datu brivu apriti (OV L 281, 23.11.1995.,
31. Ipp.), jo Tpasi tas 7. un 8. pantam.

Par raditajiem sniegtie dati, kas apzim@ti ar*, ir personas dati atbilstosi Direktivas
95/46/EK 7. pantam. Sadu datu apstrade vajadziga, lai izpilditu uz personas datu
apstradataju attiecinamas juridiskas saistibas (Direktivas 95/46/EK 7. panta c) punkts).
Personas datu apstradataja definicija ir dota Direktivas 95/46/EK 2. panta.

Par raditajiem sniegtie dati, kas apzim@&ti ar**, ir Tpasa datu kategorija atbilstosi Direk-
tivas 95/46/EK 8. pantam. Ievérojot noteikumu par atbilstosam garantijam, dalibvalstis,
pamatojoties uz butiskam sabiedribas interesém, var noteikt iznémumus papildus Direk-
tivas 95/46/EK 8. panta 2. punkta minétajiem vai nu ar attiecigas valsts tiestbu aktiem,
vai ar uzraudzibas iestades 1émumu (Direktivas 95/46/EK 8. panta 4. punkts).

Datus ievac mazaku administrativo vienibu ltmen (2. limena viet§jas administrativas
vienibas) saskana ar Eiropas Parlamenta un Padomes Regulu (EK) Nr. 1059/2003
(2003. gada 26. maijs) par kopgjas statistiski teritorialo vienibu klasifikacijas (NUTS)
izveidi (OV L 154, 21.6.2003., 1. Ipp.).



02013R1304 — LV —02.08.2018 — 002.001 — 23

1I PIELIKUMS

JNI rezultatu raditaji

Sie dati jasniedz gada TstenoSanas zinojumos, ka noradits Regulas (ES)
Nr. 1303/2013 50. panta 1. un 2. punktd, un 2015. gada aprilT iesniedzamaja
zinojuma, ka noradits §1s regulas 19. panta 3. punkta. Visi dati jasadala pec
dzimuma.

1) Kopgjie tulit§jo rezultatu raditaji dalibniekiem
"Dalibnieki" (') ir personas, kas tiesi gist labumu no JNI intervences un kuras

var identificet, kuram var lagt sniegt savu aprakstu un kuram paredzeti pasi
izdevumi.

Talitgjo rezultatu raditaji ir:
— dalibnieki, kas ir bezdarbnieki, un pabeidz JNI atbalstito intervenci*,

— dalibnieki, kas ir bezdarbnieki un péc aizieSanas sanem darba, turpinatas
izglitibas, macekla vai prakses vietas piedavajumu*,

— dalibnieki, kas ir bezdarbnieki un p&c aizieSanas iesaistijusies izglitiba/ap-
maciba, ieguvusi kvalifikaciju, vai ir nodarbinati, tostarp pasSnodarbinati*,

— dalibnieki, kas ir ilgstosie bezdarbnieki, un pabeidz JNI atbalstito inter-
venci*,

— dalibnieki, kas ir ilgstosie bezdarbnieki un sanem darba, turpinatas izgli-
tibas, macekla vai prakses vietas piedavajumu pec aizieSanas®,

— dalibnieki, kas ir ilgstoSie bezdarbnieki un péc aizieSanas iesaistfjusies
izglitiba/apmaciba, ieguvusi kvalifikaciju, vai ir nodarbinati, tostarp
pasnodarbinati*,

— neaktivie dalibnieki, kas nav iesaistiti izglitiba vai apmaciba un pabeidz
JNI atbalstito intervenci**,

— neaktivie dalibnieki, kas nav iesaistiti izglitiba vai apmaciba un sagem
darba, turpinatas izglitibas, macekla vai prakses vietas piedavajumu péc
aizieSanas™®,

— neaktivie dalibnieki, kas nav iesaistiti izglitiba vai apmaciba un péc aizie-
Sanas iesaistijusies izglitiba/apmaciba, ieguvusi kvalifikaciju, vai ir nodar-
binati, tostarp pasnodarbinati*.

—~
~

Vado$ajam iestadém ir jaizveido sistéma, kurd datorizéta veida registré un glaba indivi-
dualo dalibnieku datus, ka noteikts regulas 1303/2013 125. panta 2. punkta d) apaks-
punkta. Dalibvalstu noteiktajai datu apstrades kartibai jaatbilst Direktivai 95/46/EK un jo
pasi tas 7. un 8. panta noteikumiem.

Dati, kas apziméti ar *, ir personas dati atbilstosi Direktivas 95/46/EK 7. pantam. Sadu
datu apstrade vajadziga, lai izpilditu uz personas datu apstradataju attiecinamas juridiskas
saistibas (Direktivas 95/46/EK 7. panta c) punkts). Personas datu apstradataja definicija ir
dota Direktivas 95/46/EK 2. panta.

Dati, kas apziméti ar **, ir ipaSu kategoriju dati atbilstosi Direktivas 95/46/EK 8.
pantam. Ievérojot noteikumu par atbilstosam garantijam, dalibvalstis, pamatojoties uz
butiskam sabiedribas intereseém, var noteikt izpgmumus papildus Direktivas 95/46/EK
8. panta 2. punkta minétajiem vai nu ar attiecigas valsts tiesibam, vai ar uzraudzibas
iestades lémumu (Direktivas 95/46/EK 8. panta 4. punkts).
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2)

Kopgjie ilgtermina rezultatu raditaji dalibniekiem
Ilgtermina rezultatu raditaji ir:

— dalibnieki, kas piedalas turpinata izglitiba, apmacibas programmas, kuras
pabeidzot, tiek iegtta kvalifikacija, macekla praksé vai staz€Sanas pasa-
kumos sesus méneSus péc aizieSanas*,

— nodarbinatiba iesaistitie dalibnieki seSus ménesus péc aizieSanas*,

— pasnodarbinatiba iesaistitie dalibnieki seSus méneSus p&c aizieSanas*.
Dati par kopgjo ilgtermina rezultatu raditajiem ir jaievac, balstoties uz dalib-
nieku reprezentativu izlasi katra investiciju prioritaté. Izlases ieks$gjais deri-

gums tiks nodro$inats ta, lai datus var visparinat investicijas prioritates
ITmenT.
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11l PIELIKUMS

Korelacijas tabula

Eiropas Parlamenta un Padomes Regula
(EK) Nr. 1081/2006

ST regula

1. pants
2. pants
3. pants

4. pants

5. pants

6. pants

7. pants
8. pants
9. pants

10. pants

11. pants

12. pants
13. pants
14. pants

15. pants

14.

15.

16.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

. pants
. pants
. pants
. pants
. pants
. pants
. pants
. pants

. pants

. pants

. pants
. pants
. pants
pants
pants
Iidz 23. pants
pants
pants
pants
pants
pants

pants




